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National Report on Sweden’s National Citizen Vision Workshop

Summary

This deliverable presents the results of the Swedish National Citizen Vision
Workshop, held 16 January 2016, from 09.00-17.00 at City Konditoriet, Adolf
Fredriks kyrkogata 10, in Stockholm.

We are very pleased with the results of our Citizen Vision Workshop on
Saturday the 16th of January in Stockholm. 37 committed citizens, 6
facilitators, the main facilitator and the project manager, are tired but happy
with the resulting six visions produced.

The day began somewhat chaotically as we were let into the venue quite
late in the morning. Nevertheless we began only 5 minutes later than
scheduled. Unfortunately, in the morning rush the table seating chart got
misplaced. So we improvised and fold the participants that their first task was
to distribute themselves among the tables with a good mixture of ages and
gender. With a few re-placements from us, this arrangement turned out to be
quite satisfactory.

Things ran smoothly after that. Some citizens remarked that they had a hard
time imagining how they would ever be able to come up with the visions. In
fact these started out to be very vague, but became more precise as the
day progressed. Several noticed that the inspiration pictures contained hardly
any photos of the natural environment. Spending time in nature is very
important to most Swedes, and thus the pictures in the card pack did not
really reflect this important cultural value in Sweden. Apart from the lack of
nature-oriented pictures, citizens appreciated the inspiration they got from
the pictures.

Producing the mini-story lines seemed to be quite enjoyable for most and
some of them were very creative. However forming the raw visions was the
more difficult phase. Unfortunately some of the creativity in the mini-storylines
was lost in forming the raw visions. Some participants and facilitators
remarked that there was too little time for this step. Yet it was probably good
to have this time pressure, otherwise the negotiations and consensus-building
could go on indefinitely. At some tables it was a bit of a challenge to divide
the table in two smaller groups to focus on one vision each, it seemed like
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some citizens were really eager to start forming their vision while some didn’t
really know how to continue without the enfire group but with some
encouragement from the table moderators all tables managed to deliver two
raw-visions.

It was delightful to see how participants with different backgrounds and
personalities all contfributed with their own ideas and opinions and together
created visions that could not have been imagined by anyone alone. The
visions were all inspired by a mix of experiences and ideas in the best way
possible. The democratic (collective) process in each group when choosing
and elaborating visions and ideas was fruly impressive, and there were few
comments or visions based on fear and negativity. Most people who
participated had a positive and solution-oriented attitude regarding the
future of Europe, and the atmosphere in the room was inspiring and

engaging.

Of course there were a few citizens who were more vocal than others. But the
talented facilitators were able to handle the situations. The market-place and
selection of the topics for the final visions went smoothly; everyone seemed
come to agreement with mutual respect. No one felt the need to change
tables.

Writing up the final visions also went well, even if people were starting to get
tired of the continual writing process. Three participants had to leave slightly
after 16.00 to catch trains, but otherwise everyone else stayed fill the end. We
finalized at exactly 17.00.

For us the recruitment process was quite difficult and time-consuming. It
began with Plan A, where we purchased an official randomized address list of
citizens in various geographic areas (around 50% in the greater Stockholm
region and 50% in other parts of Sweden). We sent out 1000 letters and
received around 50 applications, and extended invitations to 40. But most of
these applications were from people over the age of 45. So we instigated
Plan B which was to set up the CIMULACT Sweden Facebook page
(https://www.facebook.com/Cimulact-Sverige-26454547 6947236/ 2fref=ts) to
attract younger participants. During one week of the winter holidays we
made a Facebook campaign with the aim to reach more citizens. We then
received several younger applicants.

It was quite a challenge to briefly and concisely communicate the aim and
format of the workshop via Facebook in order to attract applicants. The
personal letters/invitations sent worked better as people took the time to read
thoroughly and try to understand what the workshop was about. A few
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thought that it was too good to be frue. It might have been good to have an
official CIMULACT Facebook page to refer to.

We had contact with around 64 applicants and the number of registered
applications shifted constantly as some dropped-out and others applied. We
called around to most to get more firm confirmations as we feared a number
of last minute no-shows. To be certain we had the required number we then
put into action Plan C - putting up flyers, asking friends and colleagues for
recommendations of participants and e-mailing acquaintances. We were
thus delighted with the 37 citizens that showed up!

Participants ranged from the ages of 17 (nearly 18) to 78, with a good
geographic spread throughout Sweden. They came from many different
walks of life and several had backgrounds from other countries, including
Korea, Bangladesh, Iran, Hungary, Finland and Norway.

Final Visions were:

1.
2.
3.
4.
5.
6.

Citizens seemed very satisfied with the day.

Equality between women and men

Education — a standardized education system in the EU
Ecological sustainability and Health

A healthier Europe

Environmentally and socially adapted living spaces

An expanded view of human competencies
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The participant evaluations

The majority were very satisfied with the content of the event. And more than
90 % would like to participate in a similar event. All of the citizens agreed that
the EU should engage citizens in similar events in the future. The participants
felt comfortable and safe at the workshop, and the moderators did a good
job.

Regarding the quality and the collaboration at the tables people seemed to
be quite content, nobody disagreed and they were able to reach a
consensus aft each table.

25 % of the citizens were a bit uncertain that the visions they created will be
used to inspire the future even though all citizens agreed that they knew the
purpose of the workshop.

We had some difficulties to send information (magazine, letters of
confirmation etc.) to the participants and we had to call them personally to
make sure that they had all the information that they needed to participate.
It seemed like they appreciated this, and even though most of them received
their inspirational magazine just one or two days before the workshop, we had
just one complaint. Some didn’t even get it, which were both due to
problems with the postal service and late registrations.

Some of the positive comment we received in the participant evaluation:
"There was an open atmosphere in the group.”, "The pedagogical scheme,
e.g. with the inspiration photo cards.” Everyone’s sfrong commitment.”, ” Very
nice format, pedagogical and inspiring”, *“ Meeting many people with
different views."”, “Great with such good facilitators. Thanks!”,” The
atmosphere, the openness, optimism, inspiration and enthusiasm!”
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Summary in Swedish

Vi &r mycket néjda med resultatet frdn CIMULACT Citizen Vision workshop.
Totalt deltog 37 engagerade medborgare, 6 moderatorer vid varsitt bord, en
huvudmoderator och en projektledare. Workshopen genomfordes den 16
januari 2016, frén kl. 09:00 - 17:00 pd City Konditoriet, Adolf Fredriks Kyrkogata
10, i centrala Stockholm. P& workshopen skapade medborgarna sex visioner
for en dnskvard framtid i Europa.

Dagen bdrjade ndgot kaotiskt p.g.a. att vi blev insldppta lite for sent i lokalen
p& morgonen, och n&gra stackars deltagare hade fatt std ute och vanta i
den kyliga morgonluften. Tyvarr hade den i forvag iordninggjorda
bordsplaceringen kommit bort i tumultet, s& deltagarnas férsta uppgift blev
att fordela sig bland borden med en bra blandning av aldrar och kén som
maojligt. Vilket fungerade bra och vi bdrjade bara 5 minuter senare an
planerat.

Efter detta gick resten av workshopen smidigt. Vissa medborgare anmarkte
att de hade svért att férestdlla sig hur de ndgonsin skulle kunna ta fram
visioner. De foérsta momenten flot pé valdigt bra, och deltagarna verkade
tycka att det var en spdnnande process att bérja i det forflutna for att sakta
nérma sig framtiden och en vision. Flera deltagare uppskattade bilderna som
inspiration men konstaterade att de knappt innehdll ndgra bilder av naturliga
miljder (naturbilder). Att spendera tid i naturen ar mycket viktigt for de flesta
svenskar, och darmed speglade inte bilderna riktigt detta viktiga kulturvarde |
Sverige.

Att skriva mini-historier verkade vara ganska roligt for de flesta och vissa
deltagare var verkligt kreativa. Men att skriva utkasten till de forsta
gemensamma visionerna var betydligt svérare. Bland annat var det svart for
vissa av borden atft dela upp arbetet mellan sig, dd de skulle skapa tva
visioner. Tyvarr férsvann ndgot av kreativiteten i mini-beréattelser nér de
gemensamma visionerna skulle formuleras. Nagra deltagare och
moderatorer pdpekade att det fanns for lite tid for detta steg. Men det var
nog bra att ha denna fidspress, annars hade férhandlingar och
overvaganden kunna fortsatta valdigt ldnge innan alla kdnde sig ndjda.

Det var harligt att se hur deltagarna med olika bakgrunder och personligheter
bidrog med sina egna idéer och dsikter, och tillsammans skapa de
gemensamma visionerna. Blandningen av mdanniskor med olika bakgrund,
erfarenheter och idéer inspirerade framtagandet av visionerna pd bdsta
mojliga satt. Det var imponerande att se den demokratiska (kollektival)
processen i varje grupp ndr de valde och utarbetade sina visioner. Det var f&
kommentarer och visioner som baserade sig pd rédsla och negativitet. De
som deltog hade en positiv och |6sningsorienterad instalining till Europas
framtid, och atmosfdaren i rummet var inspirerande och engagerande.
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Naturligtvis fanns det ndgra medborgare som var mer hégljudda, hade fasta
dsikter eller mer vana att tala infér grupp én andra. Men de duktiga
moderatorerna vid varje bord kunde hantera situationen och se till att alla
kom till tals. Utstaliningarna och val av dmnen fill de slutgiltiga visionerna gick
smidigt; alla verkade komma dverens med dmsesidig respekt. Ingen ké&nde
behov av att byta bord.

Att skriva de slutliga visionerna gick ocksé bra, dven om folk hade borjat
trottna pd den kontinuerliga skrivprocessen. Tre deltagare var tvungna att
ldmna workshopen strax efter kl. 16:00 for att passa tadg (en kande sig sjuk),
men annars stannade alla till slutet. Vi avslutade exakt klockan. 17:00 som
planerat.

For oss var rekryteringsprocessen ganska svar och tidskrdvande. Vi bdrjade
med Plan A, ddr vi kdpte en adresslista frdn SPAR (Statens personadress-
register) med slumpmdssigt utvalda medborgare i olika geografiska omrdden
(cirka 50 % i Storstockholmsomrédet och 50 % i andra delar av Sverige). Vi
skickade ut ca: 1000 brev och fick ett 50-tal ansdkningar fillbaka. Men de
flesta av dessa ansdkningar var frén personer dver 45 ars dlder. Vi gick d&
vidare fill Plan B, som var att skapa CIMULACT Sverige Facebook-sida (https: /
/www.facebook.com/Cimulact-Sverige-96454547 6947236/ 2fref=ts), for att
locka yngre deltagare. Det var svart att formulera en kort och koncist
beskrivning av CIMULACT workshopen for att kunna locka deltagare. Men vi
fick and& genom detta in ett antal yngre sékande. Det underléttade
rekryteringsprocessen att ha en digital ansdékan som vi kunde sprida och
skicka till olika potentiella deltagare.

Samma vecka som workshopen genomfordes var det flera deltagare som
ldmnade aterbud. Vi hade dven problem med att gdra postutskick av
bekraftelsebrev och "CIMULACT Inspirations magasin”. For atft sdkerstalla att
vi skulle f& minst 36 deltagare ringde vi och/eller mailade alla deltagare
dagarna innan workshopen fér att sGkerstalla att de skulle komma. Fér att
vara sdkra pd att vi skulle f& dnskat antal deltagare genomfoérde vi ocksé
Plan C, att be v@nner och kollegor att rekommendera deltagare. Harigenom
rekryterade ytterligare ndgra personer och pd workshopen hade vi till sist 37
deltagare som representerade ett bra urval av Sveriges befolkning.

Deltagarna varierade i &ldrarna frédn 17 (ndstan 18) till 78, med en god
geografisk spridning éver hela Sverige. De kom frdn ménga olika
yrkeskategorier och med olika livserfarenheter. Flera hade bakgrunder frén
andra lander, daribland Sydkorea, Bangladesh, Iran, Ungern, Finland och
Norge.
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De slutliga visionerna blev:

1. JGdmstalldhet mellan kvinnor och man

2. Utbildning - likriktat utbildningssystem i EU

3. Ekologisk hdllbarhet och halsa

4. Ett friskare Europa

5. Miljdanpassat boende med gemenskap och delaktighet
6. Utvidga synen pd kompetens

Deltagarna var mycket néjda med dagen.
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The final six visions in English

Vision 1: Equality between women and men

Description of our vision for 2050:
e That all children are born with the same rights regardless of gender

e That all parents shall have the possibility to a fair division of parental
leave and child care is available for all

e That all have the same rights to a good education regardless of gender

e That all (even girls) should be able to go home alone from a night out
without being afraid

e That employers shall make hiring and salary decisions with regard to
competence and not gender

e That retirement pensions do not differ between men and woman

In your desirable future, what is different from today?

Our vision is that of societal equality, while today there is still discrimination on
several levels. For example it is usually women who do the most work in the
household and take out most of the parental leave.

Is your vision for everyone? Are there any concerns?
Yes, our vision is desirable for all. There may eventually be problems in the
form of a few individuals, religions and cultures that are opposed to our vision.

Our vision in brief:
Today there is discrimination because of gender. Our vision is that we shall
work against this and attain a more equal society.

7 llustrera er vision:

10
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Vision 2: Education - A Standardised education system in the EU

Description of our vision for 2050

Through the creation of a common basic curriculum within the EU we achieve
increased understanding for other cultures and people, and better
integration in the EU. Project work, as well as virtual classes and lessons over
national borders are a reality. Conditions are created for all youngsters to
receive a good education through extra personnel, technical solutions and
flexible education in both theory and practice. The education system
naturally highlights ecological issues in all subjects where it is possible to drive
environmental thinking into the future.

In your desirable future, what is different from today?

Today each country has its own unique teaching curriculum. This means that
the different countries focus on various things. This can lead to the situation
we see today with large differences in student results among the countries, as
seen, for instance, in the EU Pisa-report. Today there are very few
cooperation projects among schools in various countries. Because of this it
can be difficult to learn from and understand each other’s cultures. In our
desirable future the connections between students in the EU are be
strengthened. Today environmental and sustainability questions are not a
large part of the teaching programmes, as they are in our desired future.

Is your vision for everyone? Are there any concerns?
- There are different cultural differences and values which can be a
concern.
- Grading systems between the countries are different.

Our vision in brief:

We foresee that all schools in the EU will working together more and have the
same or comparable curriculums so that ties between schools can be
stfrengthened and all have the same conditions and possibilities.

1 lllustrera er vision:

11
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Vision 3: Ecological sustainability and health

Description of our vision for 2050

It is easy to make ecological choices in everyday life. School curriculums
include ecology and life cycle thinking with a clear global sustainable
development perspective. Transportation options are climate-friendly and
when we fravel it is easy to choose the right alterative for both longer and
shorter distances. Healthcare and elderly care take a more holistic
perspective which puts the individual's choices for freatment and self-care in
focus. It is also easier for the individual to make choices about the distribution
of their working time and free time to improve the work-life balance. Freedom
to influence one’s own life is large, but always within ecological boundaries.
Technical innovations enable a more ecologically sustainable lifestyle of high
standard. There is an integrated and flexible safety net for all.

In your desirable future, what is different from today?

Our choices are made from an ecological perspective rather than an
economic. Societal development takes global ecological boundaries into
consideration. The supply of ecological goods is larger than the non-
ecological. We have an increased ecological and climate-smart awareness
through exchange of knowledge and via integration on all levels.

Is your vision for everyone? Are there any concerns?
Yes, obviously in the long-term. The problem is that today we live in a system
that must be changed

Our vision in brief:
Our society is based on sustainable ecological development rather than

economic growth. It is easy for individuals in society to make the right choices
from an ecological perspective.

2
A A7 i i 77 0

| lllustrera er vision:

12
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Vision 4: A healthier Europe

Description of our vision for 2050

We have fewer toxins and less pollution. Biodegradable materials are
developed. For instance there are alternatives to plastics and new
substances/products are launched only after they are made safe for the
environment and health. Consideration has been taken of any possible
“cocktail effects”. All cultivation is ecological. Shorter working days; there are
fewer jobs due to new technology. New medicines are development as
complements to antibiotics. Considerable resources are invested in common
diseases. Regular and standardised health controls are made as
preventative measures. Self-care is taught in schools. These measures are
done to maintain good health. The pressure on the healthcare system will
then be relieved. Due to these health confrols and preventative care, more
resources can be spent on more demanding health and care issues. All food
available for purchase is healthy and ecological and drinking water maintains
a high standard all over Europe.

In your desirable future, what is different from today?

We want to put more resources on preventing ill health. Today a significant
amount of resources are spent for healthcare measures taken much too late,
rather than at an earlier stage. Higher demands on the amount of toxins
allowed in foods and the environment make us less sick in the future. More of
a focus on a healthy lifestyle and wellness care.

Is your vision for everyone? Are there any concerns?
Yes, all humans will feel good in our vision.

Our vision in brief:
More wellness care means less healthcare problems. The efforts we take for
ensuring good environment give are paybacks in improvements in our health.

lllustrera er vision:

13
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Vision 5: Environmentally and socially adapted living spaces

Description of our vision for 2050

We live in a multiple-family dwelling in a small town; everyone has their own
apartment and a plot of land to cultivate. Much of what we own is common
property, for example technical equipment such as vehicles, lawn mowers
and tools. We have many common areas such as a greenhouse, a chicken
coop, an orchard and areas for various purposes. We grow everything
ecologically and we have retained older plant varieties and species of
animals. We eat relatively little meat (and usually as a treat, rather than a
standard). We have a gravel pathway that leads to an adjacent natural
areaq.

We are small farmers and supply parts of our own food and energy needs.
We have access to easy fossil-fuel free transport into the town which lies a
little in the distance. We have shorter working hours, which leaves us more
time for community activities, leisure and family. We are engaged in
community and take responsibility; for instance we are politically involved
during for period of our lives. (An idea about a community service, where all
citizens take a year off and are involved in either politics, healthcare, elderly
care, as a personal assistant or work for integration. ) In a more secure society
with more free time we also have the possibilities to more contacts between
different people, for example in culture and arts. There is a common train
system (same standard) within the whole EU and smooth frain travel over
national borders. No airline flights in Europe.

In your desirable future, what is different from today?
- Greater ecological and environmental awareness

- Less consumption, fewer possessions. More common property

- Fewer working hours lead to more free time for, e.g. community service,
family, being in nature, culture, art, which makes us feel better

- Larger and more areas of contact between people - Meeting places!
Which lead to a more secure society?e

- Small scale production is the usual standard

- Easier to fravel by train in Europe

Is your vision for everyone? Are there any concerns?
Our vision is nothing for terrorists, racists and egoists.

Our vision in brief:

Via living spaces and potentials for alternative lifestyle solutions, increase
community, participation and security in sustainable manner.

14
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D

lllustrera er visio

15
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Vision é: An expanded view of human competencies

Description of our vision for 2050

In our vision people are assessed on the basis of their talents and abilities,
rather than just their documented knowledge (for example school grades).
The school system is adapted to the individual; for instance it is possible that
each person learns af their own pace and that studies can be done from
home, through e-fraining , etc. A clear environmental perspective is seen all
subjects. Practical jobs are valued just as highly as academic jobs. Schools
also have cooperation with working life so that students can do job training
and have a greater understanding about various trades. Employers shall pay
a “competence development fee” so that employees have the possibilities to
re-train if they feel the need or desire. It will be easier to change carriers
during ones working life. One of the most important tasks of schools is to teach
critical thinking.

In your desirable future, what is different from today?
- Taking advantage of a greater range of human competencies, rather

than just documented competence. (For example it is easier to show
one's competencies during an interview, rather than have to provide
documented proof). This is a way to build on the resources of all.

- Greater focus on connections, cause and effect and critical thinking in
schools.

- Easier to take advantage of development.

Is your vision desirable for everyone? Are there any concerns?

Yes, it is desirable for everyone. There can be some problems with
socialization and individually customized courses can be lonely. They should
be complemented by social activities. Individually adapted education risks being
too bureaucratic.

Our vision in brief:

An expanded view of human competence through more effective utilisation
of our knowledge and capacities. We want to make it easier for people to
take advantage of their infrinsic resources.

16
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lllustrera er vision:
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The final six visions in Swedish (National Language)

Vision 1: Jamstalldhet mellan kvinnor och man

Beskriv er vision ar 2050
Var vision fér 2050 ér:
e Attt alla barn ska fédas med samma rattigheter oavsett kon.
e Aftt féraldrar ska ha mojlighet till rattvis fordelning av féraldraledighet
och att barnomsorg ska finnas tillgangligt.
e Aft alla ska ha raft fill bra utbildning oavsett kon.
e Aftt.ex. en tjej ska kunna g& hem ensam frdn krogen utan att vara
rédd.
o Aft arbetsgivare ska anstdlla och bestdmma 16n utefter kompetens och
inte kon.
e Attt pensionerna inte skiljer sig mellan mén och kvinnor.

Hur skiljer sig er onskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

| var vision &r samhdllet jamstallt, medan det idag férekommer diskriminering
pd& flera plan. Till exempel s& &r kvinnor oftast de som arbetar mest i hemmet
och tar ut mest av fordldraledigheten.

Ar er vision 6nskvdrd for alla? Finns det eventuella problem?
Ja, vér vision ar énskvard for alla. Det finns eventuella problem i form av
enstaka individer, religioner och kulturer som motsatter sig var vision.

Sammanfattning: Idag finns diskriminering p& grund av kén. Var vision dr att vi
ska motarbeta detta och né ett jamstallt samhdlle.

| lllustrera er vision:

18
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Vision 2: Utbildning - likriktat utbildningssystem i EU

Beskriv er vision ar 2050

Genom att skapa en grundldggande gemensam ldroplan inom EU fér vi en
dkad forstdelse féor andra kulturer och mdnniskor, samt en béttre integration i
EU. Projektarbete samt virtuella lektioner éver nationsgrdnser ar realitet. Skapa
forutsattningar for alla barn att f& en bra utbildning genom extra personal,
tekniska 16sningar samt en flexibel undervisning genom teori och praktik. Aft
det ska vara en naturlig del i undervisningen att lyfta de ekologiska frdgorna, i
alla dmnen ddr det gér att fora miljotanket framat.

Hur skiljer sig er onskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

ldag ar det mer unika ldroplaner i ldnderna. Det gér att olika I&dnder IGdgger
fokus pd& olika saker. Det leder fill att man idag kan se stora skillnader i
resultaten mellan IGnderna, ex Pisaundersdkningar. Idag férekommer det inte
sarskilt ofta samarbetsprojekt mellan skolor frén olika I&nder i Europa. Det gor
att det kan bli svart att ta del av andra kulturer. Om denna idé gdér igenom
kan banden mellan skolelever i EU stérkas. Milié och héllbarhetsfrégor har inte
en stor del av dagens undervisning.

Ar er vision 6nskvérd for alla? Finns det eventuella problem?
- Kulturella skillnader och varderingar ldnderna emellan.
- Betygssattningen skiljer sig ldnderna emellan.

Sammanfattning: Vi vill att alla skolor i EU ska samarbeta mer och ha samma
eller liknande grundplan, s& att band starks och alla f&r samma
férutsattningar.

¢ lllustrera er vision:
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Vision 3: Ekologisk hallbarhet och hdlsa

Beskriv er vision ar 2050

Det @r 1att att géra ekologiska val i vardagen. | skolans I&roplan ingdr Idra om
ekologi, och kretsloppsténkande, och det finns ett tydligt perspektiv pd global
héllbar utveckling. Det finns klimatvénliga fransportmedel och nér vi reser ar
det |att att valja ratt alternativ béde fér korta och I&dnga resor. | vérd och
omsorg finns en mer holistisk syn som frdmjar individens majligheter fill
behandling och egenvérd. Det dr ocksd enklare att sjalv bestdmma éver
uppdelningen mellan arbete och fritid for att f& battre balans i sitt liv. Den
personliga friheten att paverka sitt eget liv ér stor, men alltid inom ekologiska
ramar. Tekniska innovationer mojliggdr en ekologiskt hdllbar livsstil med hég
standard. Det finns integrerade och flexibla skyddsnat.

Hur skiljer sig er onskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

Véra val utgdr frdn ett ekologiskt perspektiv istdllet for ett ekonomiskt.
Samhdllsutvecklingen tar hdnsyn till globala ekologiska begrédnsningar. Det
ekologiska utbudet av varor ar storre an det icke ekologiska. Vi har en 6kad
ekologisk och klimatsamart medvetenhet genom kunskapsutbyte via
integration pd alla nivéer.

Ar er vision 6nskvérd for alla? Finns det eventuella problem?
Sjalvklart p& I&dng sikt. Problemet ligger i att viidag lever i ett system som
madste forandras.

Sammanfattning: Vart samhdlle ska bygga pd en hdllbar ekologisk utveckling
istallet f&r en ekonomisk utveckling. Det ska vara [&tt for individer i samhdllet
att géra ratt ur ett ekologiskt perspektiv.

7 lllustrera er vision:
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Vision 4: Ett friskare Europa

Beskriv er vision ar 2050

Vi har mindre gifter och féroreningar. Nedbrytbara material har utvecklats.
Det finns alternativ till t.ex. plast, och nya dmnen/produkter hanteras forst
efter att de ar sakra for miljé och hdalsa. Hansyn har tagits fill ev.
cocktaileffekter. All odling sker ekologiskt. Kortare arbetstid; jobben ar farre
p.g.a. ny teknik. Nya mediciner har utvecklats samt komplement Hill
antibiotika. Stora resurser I&ggs pd forskning av folksjukdomar. Regelbundna
och j@mlika hélsokontroller gérs i forebyggande syfte. | skolan sker utbildning i
egenvard. Dessa Gtaganden gors for att uppratthdlla bra halsa. Sjukvérden
blir d& avliastad. Genom hdalsokontroller och férbyggande vard kan
sjukvarden ladgga resurser pd mer krdvande vard. All mat man kdper ér nyttig
och ekologisk, och kranvattnet hdller hdg kvalitet i hela Europa.

Hur skiljer sig er onskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

Vivill ldigga mer resurser pd férbyggande av ohdlsa. Idag 18ggs mycket
resurser i ett sent skede och skulle gdéra mer nytta i eft fidigt skede. Hogre krav
pd& mindre gifter i maten och miljén gér oss mindre sjuka i framtiden. Mer
fokusering p& halsosam livsstil och friskvard.

Ar er vision 6nskvérd for alla? Finns det eventuella problem?
Ja, alla mdanniskor skulle md& bra av vér vision.

Sammanfattning: Mer friskvard ger mindre sjukvard. De satsningar vi gor pd
miljon ger utdelning i halsan.
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Vision 5: Miljoanpassat boende med gemenskap och delaktighet

Beskriv er vision ar 2050

Vi bor i ett flerfamiljshus p& en mindre ort, alla har varsin Idgenhet och en
jordplatt dar vi odlar. Mycket av det vi dger dr gemensamt, till exempel
teknisk utrustning sdsom fordon, grasklippare och verktyg. Vi har ménga
gemensamma ytor sdsom vaxthus, hdonshus, tradgdrd med frukttrdd och
lokaler fér olika dndamdl. Vi odlar ekologiskt och har behdllit gamla
kulturvaxter och djursorter. Vi ater ganska lite kdtt. (Det ar inte standard,
snarare guldkant)Vi har en grusvag som leder fill narliggande natur. Vi ar
gdrdsproducenter och producerar delar av vér egen mat och energi sjéliva.
Vi har tillgdng till smidigt fossilfri transport in till staden som ligger en bit bort. Vi
har kortare arbetstid, viket gor att vi f&r mer tid dver fill
samhdllsengagemang, fritid, familj. Vi engagerar oss i samhdllet och tar
ansvar, exempelvis engagerar oss politiskt under en period i livet. (En ide om
civil samhallstjanst, dér alla medborgare tar ett &r och engagerar sig
antingen politiskt, i varden, som personlig assistent eller for integration,
dldreomsorgen) | ett fryggare samhdlle med mer fritid har vi ocks& méjlighet
till fler mdten mellan olika mdanniskor, | exempelvis kultur och konstrum. Det
finns ett gemensamt t&gsystem (samma standard) inom hela Europa, smidiga
tadgresor dver grénserna, inga flygresor i Europa.

Hur skiljer sig er dnskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

- Mer ekologiskt och miljdmedvetet.

- Mindre konsumtion, mindre prylar. Mer gemensamt dgande.

- Mindre arbetstid leder till mer tid &ver till vad man vill gbra. T.ex.
samhdallsengagemang, familj, naturvistelse, kultur, konst m.m., vilkket gér
att vi mar battre

- Stérre och fler kontaktytor mellan mdanniskor- Mdten! Som leder till ett
fryggare samhdlle.

- Smaskalig produktion dr standard (vanligt)

- Lattare att resa med i tdg i Europa.

Ar er vision 6nskvdrd for alla? Finns det eventuella problem?
Tyvarr inget for terrorister, rasister och egoister.

Sammanfattning: Via boende och yttre forutsattningar for alternativa
livstilsldsningar 6ka gemenskapp, delaktighet oh trygghet pd ett héllbart satt.
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Vision é: Utvidga synen pa kompetens

Beskriv er vision ar 2050

| var vision blir man beddmd pd vad man faktiskt kan och vilka férmdégar man
har, och inte enbart dokumenterad kunskap. (Exempelvis skolbetyg. )
Skolsystemet d@r individuellt anpassat, det ska exempelvis g& att anpassa
takten for olika personer samt gé& att studera hemifrdn, e — utbildningar,
skolforlagt. Samtliga dmnen genomsyras av eftt tydligt miljdperspektiv.
Praktiska yrken vérderas lika hogt som teoretiska. Skolan har ocksé ndrmat sig
arbefslivet for att eleverna ska kunna ha praktik och f& mer forstaelse for olika
yrken. Arbetsgivarna ska betala en "kompetensutvecklingspeng sé aftt
arbetstagaren har mojlighet att omskola sig vid behov eller lust. Det ska vara
enklare att byta karriér under arbetslivet. Ett av skolans viktigaste uppdrag ar
att I&ra ut kritiskt tdnkande.

Hur skiljer sig er onskvdrda framtid fran hur det ser ut idag?

- Genom att vi tillvaratar ménniskors kompetens, inte enbart
dokumenterad kompetens. ( Det ska exempelvis vara |att att visa vad
man kan pd en intervju och inte behdva ha med sig dokument som
bevisar det.) P& s& satt tar vi fillvara pé allas resurser.

- Stoérre fokus pd samband, orsak, verkan och kritiskt t&énkande i skolan.

- Lattare aft ta till sig utveckling.

- Easier to take advantage of development.

Ar er vision 6nskvdrd for alla? Finns det eventuella problem?

Ja, den &r dnskvard for alla. Det kan finnas problem med socialisering, med
individuellt aspassad utbildning kan det bi ensamt. Det bér kompletteras med
ndgot som ger gemenskap. Det kan &ven bli byrdkratiskt med
individanpassning.

Sammanfattning: Utvidga synen pd kompetens genom att nyttja véra
kunskaper och kompetens pd ett effektivare satt. Vi vill géra det enklare for
mdnniskor att ta tillvara pé sina inneboende resurser.

7 lllustrera er vision:
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Raw vision in Swedish with English title

Raw vision 1.1 : An equal society

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Jamstalldhet

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

VAr vision dr ett jamstallt samhalle. Att kvinnor och mdn ska leva under
samma foérutsattningar. Ett exempel pd detta skulle kunna vara att alla
arbetsgivare, pd alla arbetsplatser, satter Ibneavtal efter kompetens, inte kon.
Att en kvinna fjanar lika mycket som en man vid utférande av samma arbete.
Detta skulle kunna nds via lagstiftningar som férbjuder diskriminering som
grundar sig p& konsidentitet.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
50 % av varldens befolkning &r kvinnor. Frihet, valstdnd och harmoni kan inte
realiseras utan jGmstdalldhet. Det &r viktigt f&r samhdllets utveckling.

(Number of votes: 24)
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Raw vision 1.2 : Cross-border and sustainable rail transport in Europe

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Gransoverskridande och héllbar tagtransport i Europa.

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Jag ska dka och hélsa pd sléktingar i Budapest. Jobbar i stan fram fill
eftermiddagsfikat, gér upp till Centralstation i Stockholm. Vid 16:00 gér mitt
t&dg som drivs av férnybar el. Jag gor klart mina drenden f6r dagen (pd
taget). For att pigga upp mig sé gdr jag och tranar. Efter detta gdr jag
tilllbaka till min vagn och vilar. Nér jag vaknar vid 7:00 &r jag framme.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?

ldag finns det inga, i praktiken, jamforbara alternativ till flyget nér man vill resa
i Europa. Denna utveckling dr viktig fér att minska klimatpdverkan, dé vi
kommer behdva fortsatta resa.

(Number of votes: 12)
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Raw vision 2.1 : Education

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Utbildning

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?
- En grundidggande gemensam Idroplan i EU.

- Projektarbete 6ver nationsgrénserna.
- Virtuella lektioner tillsammans med klasser fran olika I&nder.
- Alla har ratt till utbildning.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
Alla f&r samma forutsattningar.
Kommande generationer.

(Number of votes: 19)
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Rraw vision 2.2 : A sustainable society

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Hallbart samhdlle

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?
- Klimatsmart tfransportsystem for mdaniskor och varor t.ex. bilpooler,

snabbtdg.
- Klimatsmart boende t.ex. med solpaneler, véxthus, integrerat kretslopp.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
For att f& ett hdllbart samhdlle, ta vara pd jordens resurser pd ett miljdvanligt
vis. Detta ar viktigt for planeten, djuren och mdnniskorna.

: rsrkopo en komposition av bilder fér att illustrera din framtidsbild/vision.

(Number of votes: 18)
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Raw vision 3.1 : Ecological sustainability

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Ekologisk héllbarhet

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?
Vart samhdlle ska bygga pé hallbar ekologisk utveckling, istdllet for en héllbar
ekonomi, i ett holistiskt perspektiv.

- Latt att gora ratt ur ovanstdende perspektiv.

- Fusionsenergi och andra ekologiska energikdllor.

- Teknisk utveckling i ett ekologiskt perspektiv.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
For en héllbar 16sning for manskligheten nu och i framtiden.

rSikopa en komposition av bilder fér att illustrera din framtidsbild/vision.

(Number of votes: 28)
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Raw vision 3.2 : Community values through integration

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Gemenskap via integration

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Integration genom 6ppna grdnser, arbete, kulturer. Utbildning via en
omsesidig respekt for varandra som mdanniskor, valden over.

Bygga mer pd det vi har gemensamt ér det som skilier oss &t. Det vi gér och
ar, betyder allt, intfe det som skiljer oss.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
For att varje mdénniska ar en resurs och del av ett samanhang i varlden.

Skapa en komposition av bilder fér att illustrera din framtidsba

(Number of votes: 12)
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Raw vision 4.1 : Sustainable housing and transport

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Hdéllbart boende och transporter

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Vi bygger miljiomdssigt resurssndlt och anvander miljiovénliga och férnybara
alternativ for transporter och uppvarmning. Bostdder byggs under jord,
boendet &r anpassat till den dkande folkmdangden. Miljdon ovan jord ska vara
dedicerad fill livsmedelsproduktion, rekreation, djur och natur. Bostdderna ar
mindre fill ytan och byggda med teknik som innebdr att resursanvandning 1&tt
kan dndras. Det finns effektiva och billiga t&gtransporter i Sverige och Europa
med gemensam standard (pd spdren etc). Stor satsning pd
hoéghastighetstdg. Lokala transporter sker i férarldsa fordon under jord.
Kommunikationer ska vara cykelvanlig och cyklar prioriteras fére biltrafik.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
Vi kan inte fortsatta att anvanda resurserna s ogenomténkt och ordttvist
fordelat. Aven framtida generationer ska kunna leva pd jorden.

(Number of votes: 14)
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Raw vision 4.2 : Health

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Hdalsa

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Vi hoppas pd battre hdlsa genom: béttre arbetsmiljd, mindre gifter i miljon
och mat, férebyggande egenvard, bdttre medicinsk utveckling (mer
forskning pd folksjukdomar), minskad anvandning av antibiotika samt
alternativ till antibiotika, béttre mediciner med mindre biverkningar. Vi tar
tillvara p& kompetens frén utldndsk vardpersonal. Battre fordelning av
arbeten, kortare arbetstid for vissa kan ge jobb fill fler. Mindre vantetid for
sjukvérd — b&de akut och planerad vard (operationer). Mer resurser fill
sjukvérden i form av personal och lokaler. Vi har en rattvis och tillrécklig
fordelning av rent vatten. Férkortad arbetstid skulle ocksd ge mindre skador
(fysiska och psykiska).

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
Det ar viktigt att de medicinska resurserna anvands ddr de verkligen behdvs.
Den hdr visionen skulle innebdra battre livskvalitet och valbefinnande.

Skapa en komposition av bilder fér att illustrera din framtidsbild/v.

(Number of votes: 22)

32



National Report on Sweden’s National Citizen Vision Workshops (NCV)

Raw vision 5.1 : Environmentally adapted living spaces with community
and participation

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Miljdbanpassat boende med gemenskap och delaktighet

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Vi bor i ett flerffamiljnus p& en mindre ort. Vi har egen Idgenhet och en
jordplatt ddar vi odlar ekologiskt. Vi har flera gemensamma ytor, sésom
vaxthus, honshus, tfrddgdrd med frukttrdd och lokaler som kan disponeras fill
olika dndamal. Exempelvis att husera en flyktingfamilj (Integration). Vi dger en
del teknisk utrustning gemensamt, sdsom tradgdérdsredskap, grdsklippare,
verktyg och tvattmaskiner. Vi ater lite kott. Det finns en grusvag ut ill
ndrliggande orérda naturomrdden, det finns smultronstéllen kvar. Vi &ger bilar
som drivs fossilfritt och vi kan smidigt samdka in fill staden. VI har kortare
arbetstid, vilket gor att vi har mer tid fill samhdllsengagemang, det finns ocksé
"civil samhdlistjanst” dér du dedicerar ett ar av sitt liv till att jobba i
vard/omsorg eller pd ndgot annat satt hjdlper samhdllet for att skapa mer
trygghet. Det finns gemensamt tagsystem i Europa att resa éver grénserna ar
smidigt.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
[text saknas]
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(Number of votes: 18)
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Raw vision 5.2 : Health and Healthcare

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Hdalsa och sjukvard

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Kostnadsfri sjukvard for hela mdanniskan. Regelbundna och kostnadsfria
halsokontroller. Kortare kder till vérden, ocksd fill specialvérd. Alla har rétt ill
personlig assistans eller kontaktperson vid behov. Optimalt nyttjande av ny
teknik!. Okad méjlighet till egen friskvardstid2.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
[text saknas]

(Number of votes: 16)

1) Kommentar frdn bordsmoderator: exempelvis kroppsskanningar, och
darefter kontakt med IGkare via telefon. En IGkare ska kunna kolla sé& att man
har bra hdlsa genom att anvanda sig av tekniskt uppkopplad utrutning.). Nar
man val behdver ta sig till sjukhuset ar centrum i staden bilfritt, och
kollektivirafiken ar fossilfri och gratis. Det finns nu mer cyklar och elmopeder.

2) Kommentar frén bordsmoderator: Mer tid och resurser i samhdllet IGggs p&
friskvard.
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Raw vision 6.1 : Climate and Environment

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Klimatet och miljén

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Om 40 &r lever vi klimatneutralt. Det gér vi genom transporter ddr fossila
branslen inte existerar och miljévanliga alternativ finns for alla fordon.
Livsmedel produceras efter samma regler globalt sett. Nu &r folk upplysta och
pdldsta om den miljdvanliga livsstilen, som ingdr i grundskolan i alla EU-l&nder.
Det finns nu ett ekonomiskt incitament fér alla att agera med
miljdmedvetenhet (bidrag, ,panta burkar-systemet, straff etc.).

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
[text saknas]
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(Number of votes: 30)
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Raw vision 6.2 : Social and Cultural

Din bild av en onskvard framtid handlar om:
Socialt och kulturellt

Hur forestdller du dig framtiden om 30-40 ar?

Om 40 ar ser vi att "familjien” &r i centrum och mdnniskor kan I&égga mer tid
pd& familjen. Det finns en utvidgad familjesyn. Skolsystemet dar pd olika sétt mer
individuellt med flera ut och ingdngar. Fortbildning finns i systemet men inte
knutet till den bransch du verkar i idagsléget!. Praktiska yrken ar lika viktiga.
Alla ska ha samma méjligheter att f& jobb/utbildning i vart jamstallda
samhdlle. Normer ar uppldsta. Fritt val till bostad med samma férutsattningar.
Jamstalldhet dver landet, och integrering. Hela landet levet.

Varfor ar denna framtidsbild viktig och for vem ar den viktig?
[text saknas]

1) Kommentar frén bordsmoderator: Det dr enkelt att vidareutbilda sig, ocksd
i en annan bransch dn den du verkar i idagslaget.

[Nlustration saknas]

(Number of votes: 7)
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Participant data

(Please fill out the following table)

Country: Sweden

General information:

64 (at most)
Number of citizens registered for the workshop:

52*
Number of citizens selected to participate in the workshop: 41 (the day
before)

37
Number of citizens that participated in the workshop :

*As people who were registered for the workshop had to cancel their participation, we continually
had to recruit and register new ones. We did not have 52 confirmed citizens the day before the
workshop, but 41.

Gender:
Number of participating citizens that are
women: 16
Men: 21
Age:
Number of participating citizens in the age group

5
17-25

5
26-35

9
36-45

8
46-55

q
56-65

6
66-80
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Geographical zone:
(Change the categories and adjust the table to match the categories relevant in your
country and presented in your recruitment strategy)

Number of participants who lives in the city 11
Number of participants who lives in the rural zones 10
Number of participants from smaller towns (<300.000 residents) 16

Educational level:
(Change the categories and adjust the table to match the categories relevant in your
country and presented in your recruitment strategy)

Number of participants whose highest education is...

pre-primary or primary education: 0
lower secondary education: 3
upper secondary education: 8
higher education: 26
Occupation:

(Change the categories and adjust the table to match the categories relevant in your
country and presented in your recruitment strategy)

Unemployed/retired 7
Students 5
Private sector 11
Public sector 14

Criteria of national relevance:
(Change the categories and adjust the table to match the categories relevant in your
country and presented in your recruitment strategy, e.g. religion, ethnicity etc.)

Citizens with a different national background 9
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